Neues Lernmodell zeigt gute Resultate

An der Kantonsschule Solothurn wird «Eigenstandiges Lernen mit Anleitung» getestet. Die Resultate sind vielversprechend.

Im Klassenzimmer der Klasse
A20 der Kanti Solothurn ist der
Larmpegel etwas hoher als ge-
wohnt in einem Klassenzimmer.
Aber wenn man genau hinhort,
merkt man, dass sich die Ge-
sprache unter den Schiilerinnen
und Schiilern hauptsdchlichum
Schulstoff drehen.

Die Klasse A20 ist eine der
drei Elma-Maturaklassen der
Kantonsschule. Elma steht fiir
«Eigenstindiges Lernen mit An-
leitung» und ist eine Erfindung
der Kanti. Klassenlehrerin Anja
Spielmann sitzt zwar hinter dem
Lehrerpult und steht fiir die An-
liegen der Schiilerinnen und
Schiiler zur Verfiigung, mischt
sich aber nicht in die Gespréche
ein. Die Verantwortung, sichauf
die néchste Priiffungsphase oder
Projektwoche vorzubereiten,

liegt grosstenteils bei den Schii-
lerinnen und Schiilern.

Das Modellbesteht aus einer
Mischung aus gymnasialem und
universitirem Lernen. Im Stun-
denplan sind keine Einzellektio-
nen aufgelistet,sondern Arbeits-
blocke vonbiszuvier Lektionen.
Diese konnen von einer Lehr-
person begleitet oder von den
Lernenden zum selbststindigen
Arbeiten genutzt werden. Das
Schuljahr ist in sechs Blocke a
sechs Wochen eingeteilt. In
einem Block wird jeweils die
Hilfte der Ficher unterrichtet,
dafiir mit doppelt so vielen Lek-
tionen. Die letzte Woche jedes
Blocks ist eine Priifungswoche.

Die Elma-Klassen haben ge-
rade ihre fiinfte Priifungsphase
absolviert. Die Vorbereitungs-
phase fiir die Priifungen dauert

fiinf Wochen. In der ersten Wo-
che wird ein Thema von der ent-
sprechenden Lehrperson vor-
gestellt. Uber die nichsten vier
Wochen kénnen sich die Ju-
gendlichen entweder zu Hause
oder im Klassenzimmer auf die
Priifungen vorbereiten.

Das Rektorat zieht positive
Bilanz
Soviel Selbststidndigkeit ist eine

- Herausforderung fiir Lehrperso-

nen wie auch fiir die Schiilerin-
nen und Schiiler. Die Prifun-
gensind umfangreicher, weil sie
eine grossere Zeitspanne an
Unterrichtsstoff umfassen, und
die Schiilerinnen und Schiiler
sind wihrend Lektionen im Be-
reich «eigenstindiges Lernen»
von Préasenzpflicht befreit. Die
Selbstorganisation funktioniert

aber laut Klassenlehrerin Spiel-
mann ziemlich gut.

Mit den Resultaten des letz-
ten Jahres ist Konrektorin Bar-
baraImholz sehr zufrieden,und
der Kommunikationsleiter der
Kanti, Philipp Imhof, spricht von
einem vollen Erfolg. «Ich weiss
von sehr wenigen Schiilerinnen
und Schiilern, die explizit aus
dem Modell aussteigen wollen»,
sagt Imhof.

Auch die Eltern der Elm-
Schiilerinnen und -Schiiler sei-
en begeistert. Einige wiirden
von einem «Gliicksfall» spre-
chen, seit ihre Kinder nach dem
Elma-Modell arbeiten. Viele
Kinder wiirden mit Begeiste-
rung, oder zumindest mit mehr
Motivation, ihren schulischen
Aufgaben nachgehen. «Viele El-
tern schitzen die Betreuungder

Lehrpersonen sehr», so Imhof.
Am Modell bestehe ein grosses
Interesse von Seiten anderer
Schulen. Seit der Einfithrung sei
sie oftmals von solchen kontak-
tiert worden, sagt die Konrekto-
rin: «Wir sind nicht die erste
Schule, die so ein Modell fiihrt.
Das Elma-Modell, wie esist, war
aber unsere eigene Idee.»
Imholz und Imhof wiirden
die Weiterfithrung begriissen:
«Wir sind absolut der Uberzeu-
gung, dass Elma an unserer
Schule Zukunft hat, und wir
konnen uns gut vorstellen, dass
sich das Modell auch an anderen
Schulen bewdhren wird», sagt
Imhof. Eine eventuelle Einfiih-
rung an anderen Schulen wiirde
aber frithestens nach Abschluss
des Schulversuchs zur Debat-
te stehen. Allerdings: Elma sei

nicht fiir alle geeignet. «Langst
nicht jede Schiilerin und jeder
Schiiler hat die notige Reife und
Organisationsfahigkeit, um das
gewinnbringend durchzusetzen.
Diese Freiheiten bringen Ver-
antwortung mit sich, die man
wahrmehmen muss. Freiheiten
kann man auch missbrauchen,
und dies sieht man erst beim
Zeugnis», sagt Imhof.

Das Projekt wurde seit sei-
ner Einfilhrung von einer Stu-
diengruppe der Uni Ziirich be-
gleitet, die es parallel zur Durch-
fithrung dokumentiert. Ende
April wurden Interviews mit den
Schiilerinnen und Schiilern ge-
fiihrt sowie mit den Lehrperso-
nen. Die Resultate der Studie
liegen im Herbst vor.
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